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ค าน า 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมข้อ 17 โดยให้มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนความต้องการอ าเภอ แผนพัฒนา
จังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน / โครงการ / กิจกรรม และงบประมาณใน
พ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้กับประชาชน จึงด าเนินการทบทวนแผนพัฒนา 
พร้อมทั้งก าหนดระยะเวลาแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นระยะเวลาห้าปี (พ.ศ.2566-2570) ตามหนังสือ ด่วนที่สุด 
มท 080.3/ ว 7467  เรื่องซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 

 

“แผนพัฒนาท้องถิ่น” หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนด
วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนา
ต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนอันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่
จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการ
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 

 

  องค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง และคณะผู้จัดท า หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ.2566 -2570 (แก้ไข เพ่ิมเติม ฉบับที่ 4) ฉบับนี้จะได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท างบประมาณประจ าปีและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลโนนรังอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
 
        
 
 
 
 
         งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
         องค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง 
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สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของต าบลโนนรัง 
 

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของต าบลโนนรัง 
 1. ด้านกายภาพ 

  1.1 ที่ตั้ง  ต าบลโนนรัง แบ่งการปกครองออกเป็น 9 หมู่บ้าน เป็นต าบลที่เล็กที่ในเขต
รับผิดชอบของอ าเภอเมืองร้อยเอ็ด และอยู่ติดกับเขตต าบลรอบเมืองและชุมชนเมือง มีระยะทางห่างจากอ าเภอ
เมืองร้อยเอ็ดประมาณ ๖ กิโลเมตร  

 
  1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

ทิศเหนือ : ติดกับ  ต าบลรอบเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดร้อยเอ็ด 
ทิศใต้  : ติดกับ  ต าบลโนนตาล อ าเภอเมือง จังหวัดร้อยเอ็ด 
ทิศตะวันออก : ติดกับ  ต าบลหนองไผ่ อ าเภอธวัชบุรี จังหวัดร้อยเอ็ด 
ทิศตะวันตก : ติดกับ  ต าบลรอบเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดร้อยเอ็ด 

  มีลักษณะเป็นที่ราบสูงสภาพดินเป็นดินร่วนปนทราย มีความเหมาะสมในการท าการเกษตร 
การใช้ประโยชน์ในที่ดินส่วนใหญ่ท านา ท าการเกษตร และเป็นที่อยู่อาศัย เนื้อที่รวม 16,093 ไร่ พ้ืนที่ 
25.75 ตารางกิโลเมตร เป็นพ้ืนที่สาธารณะประโยชน์ดงพันชาติ 1,114 ไร่ 2 งาน 9 ตารางวา  แนวเขตพ้ืน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนรังดังนี้ 
 

  1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
  สภาพภูมิอากาศอยู่ในประเภทฝนเมืองร้อน ปริมาณน้ าฝนเฉลี่ย 1,196.8 ลูกบาศก์
มิลลิเมตร ฝนตกชุกในเดือนมิถุนายนถึงกันยายน อากาศร้อนแห้งแล้งในเดือนกุมภาพันธ์ถึงเมษายน 

  

 

 

  ตารางที่ 1 ลักษณะภูมิอากาศ 
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ข้อมูลภูมิอากาศที่ส าคัญ หน่วย ช่วงพิสัยค่ารายปีเฉลี่ย ค่าเฉลี่ยรายปี 

อุณหภูมิ องศาเซลเซียส 21.75 (ม.ค.) - 30.41 (พ.ค.) 27.56 

ความชื้นสัมพัทธ์ เปอร์เซ็นต์ 61.50 (มี.ค.) - 84.31 (ก.ย.) 73.1 

ความเร็วลม น็อต 1.78 (ก.ย.) - 4.21 (ธ.ค.) 2.53 

เมฆปกคลุม (0-1 อ๊อกต้า) 2.92 (ม.ค.) - 8.46 (ก.ค.) 6.01 

ปริมาณการระเหยจากถาด มิลิเมตร 5.76 (มี.ค.) - 3.73 (ก.ย.) 4.66 

ปริมาณการระเหยจากพืช - - - 

 
  1.4 ลักษณะของดิน 

 ลักษณะของดินในพ้ืนที่เป็นดินร่วน ปนทราย พ้ืนราบเหมาะแก่การเพาะปลูกข้าว 
 

 1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 
   องค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง  มีแหล่งน้ าบาดาลเป็นน้ าต้นทุนผลิตน้ าประปา และมีแหล่ง
น้ าผิวดินไว้ส าหรับการเกษตรกรรม ดังนี้ 
   1.5.1 คลองชลประทานหนองหญ้าม้า : อยู่ในพื้นท่ี  บ้านโนนสวรรค์ หมู่ที่ 9 และบ้าน 
โนนรัง หมู่ที่ 1 
   1.5.2 หนองตุ : อยู่ในพื้นท่ี บ้านโนนสั้น หมู่ที่ 3 มีเนื้อที่  10 ไร่  1  งาน 4.6 ตารางวา 
   1.5.3 หนองบัว : อยู่ในพื้นท่ี บ้านโนนสั้น หมู่ที่ 3 มีเนื้อที่  12 ไร่ 13.1 ตารางวา 
   1.5.4 หนองแค : อยู่ในพื้นท่ี บ้านโนนสั้น หมู่ที่ 8 มีเนื้อที่  57 ไร่  1  งาน 17 ตารางวา 
   1.5.5 หนองแวง : อยู่ในพื้นท่ี บ้านหนองคัน หมู่ที่ 7 มีเนื้อที่ (เนื้อที่ยังไม่ชัดเจน) 
   1.5.6 หนองกอง : อยู่ในพื้นท่ี บ้านหนองคัน หมู่ที่ 7 มีเนื้อที่ (เนื้อที่ยังไม่ชัดเจน) 
   1.5.6 หนองเก่า : อยู่ในพื้นท่ี บ้านค้อ หมู่ที่ 6 มีเนื้อที่ (เนื้อที่ยังไม่ชัดเจน) 
   1.5.7 หนองสิมน้อย: อยู่ในพื้นท่ี บ้านโนนรัง หมู่ที่ 2 มีเนื้อที่ (เนื้อที่ยังไม่ชัดเจน) 
 

  1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
    องค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง  มีป่าไม้เพียงเล็กน้อย เช่น ไม้ยางนา ไม้ตะบาก เป็น
ส่วนมากมีลักษณะเป็นป่าไม้อนุรักษ์อยู่ 3 ที่ ดังนี้ 
    1.6.1 ดอนปู่ตาบ้านค้อ หมู่ที่ 6 
    1.6.2 วัดป่าบ้านหนองแค หมู่ที่ 8 
    1.6.3 วัดป่าบ้านโนนสั้น หมูท่ี่ 3  
 
 
 
 
 
 

 2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
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       2.1 เขตการปกครอง จ านวนหมู่บ้านในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลทั้งหมด 9 หมู่บ้าน 
ประกอบด้วย           หมู่ที่ 1 บ้านโนนรัง   หมู่ที่ 2 บ้านโนนรัง 
   หมู่ที่ 3 บ้านโนนสั้น   หมู่ที่ 4 บ้านหินตั้ง 
   หมู่ที่ ๕ บ้านค้อ    หมู่ที่ ๖ บ้านค้อ 
   หมู่ที่ 7 บ้านหนองคัน   หมู่ที่ ๘ บ้านหนองแค 
   หมู่ที่ ๙ บ้านโนนสวรรค์ 
       2.2 การเลือกตั้ง ต าบลโนนรังแบ่งเขตพ้ืนที่การเลือกตั้ง ๙ เขต มี 1 หน่วยเลือกตั้ง เดิม
องค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง ได้แบ่งเขตการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง ทั้งเขตองค์การ
บริหารส่วนต าบล เป็น ๙ เขตเลือกตั้ง สมาชิกสภาออกเป็น ๙ เขต ดังนี้ 
 เขตเลือกตั้งท่ี ๑ คือ   หมู่บ้านบ้านโนนรัง 
 เขตเลือกตั้งท่ี ๒ คือ   หมู่บ้านบ้านโนนรัง 
 เขตเลือกตั้งท่ี ๓ คือ   หมู่บ้านบ้านโนนสั้น 
 เขตเลือกตั้งท่ี ๔ คือ   หมู่บ้านบ้านหินตั้ง 
 เขตเลือกตั้งท่ี ๕ คือ   หมู่บ้านบ้านค้อ 
 เขตเลือกตั้งท่ี ๖ คือ   หมู่บ้านบ้านค้อ 
 เขตเลือกตั้งท่ี ๗ คือ   หมู่บ้านหนองคัน 
 เขตเลือกตั้งท่ี ๘ คือ   หมู่บ้านบ้านแค 
 เขตเลือกตั้งท่ี ๙ คือ   หมู่บ้านบ้านโนนสวรรค์  
 จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง ครั้งล่าสุด (วันอาทิตย์ ที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๔) 

-  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 3,881 คน  
จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น ๔,๘๑๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๐.๕๙ 

-  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ๓,๘๗๘ คน 
จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น ๔,๘๑๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๐.๕๙ 
 

หมู่ที่ หมู่บ้าน รายชื่อ ต าแหน่งในสภา 
นายค าลือ อนุพันธ์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง 
นายส าเนียร วินทะไชย รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง 
นายวีรวุฒิ จอมค าสิงห์ รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง 

๑ โนนรัง นายสุธากร แก้วปัดโชติ สมาชิกสภา อบต. เขต ๑ 
๒ โนนรัง นายอนนท์ กาชัย สมาชิกสภา อบต. เขต ๒ 
๓ โนนสั้น นายค าผล วิจิตขะจี สมาชิกสภา อบต. เขต ๓ 
๔ หินตั้ง นายค าพันธ์ นนท์พิทักษ์ สมาชิกสภา อบต. เขต ๔ 
๕ ค้อ นายถาวร จอมค าสิงห์ สมาชิกสภา อบต. เขต ๕ 
๖ ค้อ นายสุรพล วินทะไชย สมาชิกสภา อบต. เขต ๖ (รองประธานสภา) 
๗ หนองคัน นายวีระวัฒน์ จอมค าสิงห์ สมาชิกสภา อบต. เขต ๗ 
๘ หนองแค นายปัญญา ประทุมเศษ สมาชิกสภา อบต. เขต ๘ 
๙ โนนสวรรค ์ นายปรีดี สิมมาสุข สมาชิกสภา อบต. เขต ๙ (ประธานสภา) 
 
 3. ประชากร 
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  ต าบลโนนรังมีประชากรทั้งสิ้น  จ านวน  5,996 คน แยกเป็นชาย 2,987 คน  
หญิง ๓,๐๐๙ คน  (ข้อมูลระหว่างวันที่ กุมภาพันธ์ 2566) 

 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวนประชากร จ านวน

ครัวเรือน 
ผู้น าหมู่บ้าน 

ชาย หญิง รวม 
๑ บ้านโนนรัง 434 4๔5 879 339 นางสาววัลยา มีโสภา (ผู้ใหญบ่้าน) 
๒ บ้านโนนรัง 325 354 679 213 นายสุรพล ทิพย์ปัญญา (ผู้ใหญ่บ้าน) 
๓ บ้านโนนสั้น 410 366 776 199 นายน าพล วิทยา (ผู้ใหญ่บ้าน) 
๔ บ้านหินตั้ง 215 2๐0 415 126 นายสุรศักดิ์ ตรีกุล (ผู้ใหญ่บ้าน) 
๕ บ้านค้อ 524 5๕5 1,079 321 นายนรินทร์ จอมค าสิงห์ (ผู้ใหญ่บ้าน) 
๖ บ้านค้อ 440 427 867 2๖6 นายสุจิน จอมค าสิงห์ (ก านัน) 
7 บ้านหนองคัน 145 150 295 104 นางสาวปนัดดา จอมค าสิงห์ (ผู้ใหญ่บ้าน) 
8 บ้านหนองแค 121 116 237 70 นายธนยศ บุญวิเศษ (ผู้ใหญ่บ้าน) 
9 บ้านโนนสวรรค์ 376 411 787 404 นายสมบัติ บุญวิเศษ (ผู้ใหญ่บ้าน) 

รวม 2,990 ๓,๐24 6,014 2,042  
 
ที่มา  :  สถิติ ประชากรทางการทะเบียนราษฎร  ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม ๒๕๖7 
 
4. สภาพสังคม 
 4.1 การศึกษา 
  4.1.1. โรงเรียนประถมศึกษา 1 แห่ง ได้แก่ 
   1. โรงเรียนบ้านโนนสั้น-หนองแค สามัคคี สถานที่ตั้ง บ้านโนนสั้น หมู่ที่ 3 ต.โนนรัง  
อ.เมืองร้อยเอ็ด จ.ร้อยเอ็ด 
  4.1.2. โรงเรียนมัธยมศึกษา(ขยายโอกาส) 2 แห่ง ได้แก่ 
   1. โรงเรียนบ้านโนนรัง สถานที่ตั้ง บ้านโนนรัง หมู่ที่ 1 ต.โนนรัง  อ.เมืองร้อยเอ็ด  
จ.ร้อยเอ็ด (มัธยมศึกษาปีที่ 1-3) 
   2. โรงเรียนบ้านค้อ สถานที่ตั้ง บ้านค้อ หมู่ที ่6 ต.โนนรัง อ.เมืองร้อยเอ็ด  
จ.ร้อยเอ็ด (มัธยมศึกษาปีที่ 1-3) 
  4.1.3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน 2 แห่ง ได้แก่ 
   1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโนนรัง  จ านวนนักเรียนประมาณ 26  คน 
   2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านค้อ  จ านวนนักเรียนประมาณ 22 คน 
  4.1.4. การศึกษานอกระบบ(กศน.บ้านโนนรัง)  1  แห่ง 
   1. สถานที่ตั้ง รพ.สต.บ้านโนนรัง 
 
 
 
 

 4.2 สาธารณสุข 
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 จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีการคัดกรองสุขภาพให้กับประชาชนกลุ่ม
เสี่ยง โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชนได้แก่โรคความดันโลหิตสูง โรคเบาหวาน โรคหลอดเลือด  โรค
ไข้เลือดออก มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก ต าบลโนนรัง มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล 
หน่วยงานด้านสาธารณสุข สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด เมื่อวันที่ 2 ตุลาคม 2566 มีดังนี ้

 1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโนนรัง จ านวน   1 แห่ง 
 2. ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน   จ านวน   9 แห่ง 

 4.3 อาชญากรรม 

 ไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น มีการติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยกรวมทั้งได้ติดตั้งจุดตรวจ 
จุดสกัด จุดบริการ ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน จากการส ารวจ
ข้อมูลพื้นฐานพบว่า ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 บุคลากรทางด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยในต าบล 
  - อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)   
  - เจ้าหน้าที่ให้บริการการแพทย์ฉุกเฉินขั้นพ้ืนฐาน   
 4.4 ยาเสพติด 
 ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ต าบลโนนรัง มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดมีประชาชนและเยาวชนใช้สาร
เสพติดและมีผู้ป่วยจิตเวชจากการใช้สารเสพติดมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น และมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 
2565 ณ ท าเนียบรัฐบาลก าหนดมาตราการเร่งด่วนในการแก้ไขปัญหายาเสพติดและผู้ป่วยจิตเวช เพ่ือรองรับ
การดูแลและส่งต่อผู้ป่วย จึงก าหนดให้ทุกต าบลจัดตั้งศูนย์คัดกรองและส่งต่อในพ้ืนที่ต าบลโนนรัง ตั้งอยู่ที่ รพ .
สต.บ้านโนนรัง หมู่ที่ 1 ต าบลโนนรัง 
  1. ศูนย์คัดกรองและส่งต่อผู้ใช้สารเสพติด  จ านวน   1  แห่ง 
 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง ได้ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์ ดังนี้ 

1. ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ 
2. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
3. ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
4. โครงการการจ้างนักเรียน/นักศึกษาท างานช่วงปิดภาคเรียน 
5. โครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง 
6. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านผู้ยากไร้ ผู้สูงอายุ 

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
          5.1 การคมนาคมขนส่ง 

1. ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  215  (ร้อยเอ็ด - สุวรรณภูม)ิ 
  2. ทางหลวงแผ่นดิน รอ.ถ.108-01 แยกทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 215 - บ้านแก่น
ทราย ต าบลรอบเมือง ความยาว 6 กิโลเมตร ปีที่ก่อสร้าง 2540 เขตทางกว้าง 8 -15 เมตร  
  3. ทางหลวงแผ่นดิน รอ.ถ.108-02 แยกทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 215 (บ.หนองคัน หมู่
ที่ 7) – บ้านค้อ หมู่ที่ 6 ต าบลโนนรัง ความยาว 2.8 กิโลเมตร ปีที่ก่อสร้าง 2540 เขตทางกว้าง 8 -15 เมตร  
  4. ทางหลวงแผ่นดิน รอ.ถ.108-03 แยกทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 215 – บ้านโนนสั้น 
หมู่ที่ 3  ต าบลโนนรัง ความยาว 2.8 กิโลเมตร ปีที่ก่อสร้าง 2540 เขตทางกว้าง 8 -15 เมตร 
  5. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน ประมาณร้อยละ 95 
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          5.2 การไฟฟ้า มีการขยายเขตไฟฟ้าแสงสว่าง และขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรในเขตพ้ืนที่ต าบล
โนนรังอย่างต่อเนื่อง ครบทั้ง ๙ หมู่บ้าน 
          5.3 การประปา 

- มีระบบประปาบาดาลหมู่บ้าน จ านวน 9 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1-9 
- มีระบบประปาจากภูมิภาค(บางส่วน)  จ านวน 3 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 5,6,9 

          5.4 โทรศัพท์ 
ปัจจุบันทุกหมู่บ้าน ใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่ 

          5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ที่ท าการไปรษณีย์ที่ใกล้ที่สุด ได้แก่ อ าเภอเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด ห่างจากต าบลโนนรัง 

อ าเภอเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด ไปทางทิศเหนือ ประมาณ 6 กิโลเมตร 
 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
          6.1 การเกษตร 

ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 8๕ ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว  
ไร่ยาสูบข้าวโพดปลูกพริก(บ้านหนองแค หมู่ที่ 8) ที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวรับจ้างทั่วไป และมีธุรกิจเกษตร
ปลอดสารพิษ 100 เปอร์เซ็นต์ คือไร่ออนซอน จ านวน 1 แห่ง 
          6.2 การประมง 

ต าบลโนนรัง  
มีการประมงท่ีขึ้นชื่อคือ บ่อตกปลา ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 1 บ้านโนนรัง ต าบลโนนรัง 

อ าเภอเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดจังหวัดร้อยเอ็ด 
          6.3 การปศุสัตว์ 

ต าบลโนนรัง มีการปศุสัตว์ คือ การเลี้ยงโค และการเลี้ยงสุกร ในทุกหมู่บ้านของ ต าบลโนนรัง 
อ าเภอเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด และการปศุสัตว์เพ่ือธุรกิจในพ้ืนที่บ้านหนองแค หมู่ที่ 8 จ านวน 5 ฟาร์ม 
          6.4 หน่วยธุรกิจในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง 

1. มีร้านบริการท าผม เสริมสวย  ในพ้ืนที่ จ านวน  5 แห่ง 
2. มีรีสอร์ทในพ้ืนที่ จ านวน  2 แห่ง 
3. ร้านซ่อมมอเตอร์ไซค์  จ านวน  6  แห่ง 
4. ตู้เติมเงินออนไลท์  จ านวน  10  แห่ง 
5. โรงสีข้าว(ขนาดชุมชน)  จ านวน  9  แห่ง 
6. ร้านเย็บผ้า  จ านวน  1  แห่ง  
7. อู่ซ่อมรถยนต์  จ านวน  5 แห่ง    

6.5 ทรัพยากรการท่องเที่ยว 
พ้ืนที่ต าบลโนนรัง มีการท่องเที่ยวเชิงเกษตร ศูนย์การเรียนรู้เกษตรปลอดสารพิษ คือ ไร่ 

ออนซอน ผลิตสินค้าเพ่ือส่งห้างสรรพสินค้าและเพ่ือการส่งออก  
          6.6 อุตสาหกรรม 

ต าบลโนนรัง อ าเภอเมืองร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด ไม่มีอุตสาหกรรมในพ้ืนที่ 
6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

- กลุ่มปศุสัตว์ (ฟาร์มไก่) (บ้านหนองแค ,บ้านโนนสั้น)  4 กลุ่ม 
- กลุ่มเกษตร(บ้านหินตั้ง)     1 กลุ่ม 
- กลุ่มปลูกยาสูบพันเตอร์กีต (บ้านหนองคัน)  1 กลุ่ม 



๑๐ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 (แก้ไข เพ่ิมเติม) ฉบับที่ 4               องค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง 
 

 

          6.8 แรงงาน 
ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 8๕ ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว  

ไร่ยาสูบ  ข้าวโพด  ปลูกพริกและกระเทียมรวมทั้งฟักทองที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้าง 
 

7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
          7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 

มีจ านวน 9 หมู่บ้าน และมีข้อมูลแหล่งน้ าเพ่ือท าเกษตร ดังนี้ 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน แหล่งน้ าการเกษตร ร้อยละท่ีใช้น้ า ปัญหาและอุปสรรค 

1 บ้านโนนรัง ๑. คลองชลประทานหนองหญ้าม้า 
๒. หนองแวง 

๒๐ 
- ไม่มีระบบส่งน้ าให้กับ
เกษตรกร ได้น าไปใช้ 

2 บ้านโนนรัง 1. หนองสิมน้อย 50 - ไม่มีระบบส่งน้ าให้กับ
เกษตรกร ได้น าไปใช้ 

3 บ้านโนนสั้น 
1. หนองตุ 
2. หนองบัว 

60 - ขาดแคลนน้ าในช่วงฤดู
แล้ง 

4 บ้านหินตั้ง 1. หนองเหล็ก 10 - แหล่งน้ าตื้นเขิน 
- แนวเขตไม่ชัดเจน 

6 บ้านค้อ 1. หนองเก่า 10 
- แหล่งน้ าตื้นเขิน 
- แนวเขตไม่ชัดเจน 

7 บ้านหนองคัน 1. หนองกอง 
 

20 
- แหล่งน้ าตื้นเขิน 
- แนวเขตไม่ชัดเจน 

8 บ้านหนองแค 1. หนองแค 40 -ไฟฟ้าการเกษตรไม่
ครอบคลุม 

9 บ้านโนนสวรรค์ ๑. คลองชลประทานหนองหญ้าม้า 
 

๒๐ - ไม่มีระบบส่งน้ าให้กับ
เกษตรกร ได้น าไปใช้ 

 

8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
8.1 การนับถือศาสนา 
  ประชาชน หมู่ที่ 1-9 นับถือศาสนาพุทธ โดยมีข้อมูล วัดและส านักสงฆ์ ดังนี้ 
  1. วัดป่าโนนรัง         พ้ืนที่ตั้ง บ้านโนนรัง  หมู่ที่ 1 
  2. วัดโนนรังสฤทธิ ์  พ้ืนที่ตั้ง บ้านโนนรัง     หมู่ที่ 1  
  3. วัดนิคมคนาเขต  พ้ืนที่ตั้ง บ้านโนนสั้น  หมู่ที่ 3 
  4. วัดผันทนาราม  พ้ืนที่ตั้ง บ้านค้อ         หมู่ที่  6 

8.2 ส านักสงฆ์ 8 แห่งได้แก่ 
 1. ส านักสงฆ์ป่าพันชาด   พ้ืนที่ตั้งบ้านโนนสวรรค์   หมู่ที่ 9           
(ติดชลประทานหนองหญ้าม้า) 

  2. ส านักสงฆ์ดอนปู่ตาเมตตาธรรม  พ้ืนที่ตั้งบ้านค้อ   หมู่ที่ 6  
 3. ส านักสงฆ์ดอนปู่ตาบ้านโนนสั้น  พ้ืนที่ตั้งบ้านโนนสั้น  หมู่ที่ 3 
 4. ส านักสงฆ์ศิลาอาสน์   พ้ืนที่ตั้งบ้านหินตั้ง     หมู่ที่ 4 
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 5. ส านักสงฆ์คันธวารีศิริสุข    พ้ืนที่ตั้งบ้านหนองคัน   หมู่ที่ 7 
 6. ส านักสงฆ์ป่าหนองแค     พ้ืนที่ตั้งบ้านหนองแค    หมู่ที่ 8 
 7. ส านักสงฆ์บ้านโนนสวรรค์  พ้ืนที่ตั้งบ้านโนนสวรรค์ หมู่ที่ 9 (กลางบ้าน) 
 8. วัดสวรรค์สามัคคีธรรมวนาราม พ้ืนที่ตั้งบ้านโนนสวรรค์     หมู่ที่ 9 (วัดหลวงปู่ใจ)  

8.3 โบสถ ์2 แห่งได้แก่ 
 1. วัดป่าบ้านโนนรัง   พ้ืนที่ตั้ง บ้านโนนรัง  หมู่ที่ 1   

  2. วัดผันทนาราม      พ้ืนที่ตั้ง บ้านค้อ  หมู่ที่ 6 
 8.4 ประเพณีและงานประจ าปี 
  1. ประเพณีแข่งขันเรือยาวและเรือประมงพ้ืนบ้านช่วง เดือน ตุลาคม – พฤศจิกายน   
  2. ประเพณีออกพรรษา 
  3. ประเพณีเข้าพรรษา 
  ๔. ประเพณีฮีตสิบสองคลองสิบสี่ 
  ๕. ประเพณีบุญผะเหวด 

8.5 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  การผลิตเครื่องจักสานด้วยไม้ไผ่ เพ่ือใช้ในชีวิตประจ าวันภาษา อีสาน เป็น ภาษาท้องถิ่น 

8.6 สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
  สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึกที่โดดเด่น คือเครื่องจักสานด้วยไม้ไผ่ 
 

๙. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 9.1 น้ า : ต าบลโนนรัง มีแหล่งน้ า  จ านวน 2 แห่ง ดังนี้ 
  1. น้ าบาดาล : ต าบลโนนรัง ได้น าทรัพยากรธรรมชาติ(น้ า) มาใช้เพ่ือเป็นน้ าต้นทุนในการผลิต
ประปา 
  2. น้ าผิวดิน : ตามอ่างเก็บน้ า  หนองน้ า  เพ่ือการเกษตรและปศุสัตว์ 
 ๙.2 ป่าไม้ : ต าบลโนนรังมีทรัพยากรป่าไม้เหลือน้อย  ประกอบไปด้วย ไม้ยางนา  ไม้กะบาก 
 9.3  ภูเขา: - 

 9.4 คุณภาพทรัพยากรของธรรมชาติ : น้ าบาดาล ปริมาณบาดาลน้อย (อ้างอิงแผนที่ ทรัพยากรน้ า) 

 1. ทรัพยากรน้ าบาล : มีปริมาณน้อย 
 2. ทรัพยากรป่าไม้ : มีปริมาณท่ีน้อยลง 
 3. ทรัพยากรน้ าธรรมชาติ : ต าบลโนนรังมีทรัพยากรคลองชลประทานขนาดใหญ่แต่ไม่มี

งบประมาณท าระบบส่งน้ าเพื่อการเกษตรให้กับประชาชนในพื้นที่ 
 แหล่งน้ าที่สร้างข้ึนมีดังนี้ 

  1. น้ าบาดาล   จ านวน  15  บ่อ 
  2. หนองน้ า+อ่างเก็บน้ า  จ านวน  8 หนอง 
 

10. อ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 
 
 

*************************************** 
ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
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ความเชื่อมโยงระหว่างแผนพัฒนาท้องถิ่นกับแผนพัฒนาระดับต่างๆ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

จะเห็นได้ว่า กลไกการเชื่อมโยงในการบูรณาการแผนดังกล่าว เป็นการเชื่อมโยงแผนพัฒนา หมู่บ้าน/ชุมชน 
เป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือส่งให้อ าเภอน าไปบูรณาการเป็นแผนพัฒนาอ าเภอ และส่งต่อเพ่ือบูรณาการเป็น
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด และส่งต่อเพ่ือบูรณาการเป็นแผนพัฒนาระดับประเทศต่อไป 

 

ส่วนที่ 2 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(ก าหนดวิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์การพัฒนา) 
 

นโยบายรัฐบาล 
(นโยบายเร่งด่วน และนโยบายทั่วไป) 

 

แผนกระทรวง 
ทบวง     กรม 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดแบบ
บูรณาการ 

นโยบายกระทรวง กรม 
(นโยบายรายสาขาตามภารกิจหน่วยงาน 

แผนพัฒนา 

แผนหมู่บ้าน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
(วิสัยทัศน์ พันธกิจ จุดมุ่งหมายการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น) 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอแบบ
บูรณาการ 

 

ปัญหา/ความต้องการของประชาชน 
และนโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 

แผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

แผนพัฒนาอ าเภอ 
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ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค  
 ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)  
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติ
เป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่างๆให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามที่
ก าหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อวันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อรับผิดชอบในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิธีการการมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้ง
ก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนด าเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
  เพ่ือให้เป็นไปตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะอัน
ประกอบด้วย คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้าน
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
และคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือ 
รับผิดชอบในการด าเนินการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ก าหนด 
ตลอดจนได้จัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวางเพ่ือ 
ประกอบการพิจารณาจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติตามที่กฎหมายก าหนดแล้ว  
  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์“ประเทศ
ไทย มีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน  
  สถานการณ์ แนวโน้ม วิสัยทัศน์ และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ  

1. บทน า 
  การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็นต้นมา
ได้ส่งผล ให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศใน
กลุ่มบน ของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผลให้
ประเทศ ไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้เปรียบในความ 
หลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่ส าคัญ อาทิ อัตราการ 
ขยายตัวทางเศรษฐกิจในปี ๒๕๖๐ ที่ร้อยละ ๓.๙ ถือว่าอยู่ในระดับต่ ากว่าศักยภาพ เมื่อเทียบกับร้อยละ ๖.๐ 
ต่อปีในช่วงเวลาเกือบ ๖ ทศวรรษที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจากการชะลอตัวของการลงทุนภายในประเทศ 
และสถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่ยังไม่ฟ้ืนตัวได้เต็มที่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วย 
นวัตกรรมได้อย่างเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ า  
ขาดการน าเทคโนโลยีเข้ามาเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่องคุณภาพและ
สมรรถนะที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของประเทศ  
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  นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้าทายส าคัญ
ต่อการ พัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข โครงสร้าง
พ้ืนฐานต่างๆ และการคุ้มครองทางสังคมอ่ืน ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพ่ิมมากขึ้น แต่ยังคงมีปัญหาเรื่อง
คุณภาพการ ให้บริการที่มีมาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพ้ืนที่ ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักที่ท าให้ประเทศไทย
ยังคงมีปัญหา ความเหลื่อมล้ าในหลายมิติ ขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็นประเด็นท้าทายในการ
ยกระดับการพัฒนา ประเทศให้ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าอย่างยั่งยืน ขณะเดียวกัน
การวางกลยุทธ์ระยะ ยาวในการฟื้นฟู การใช้ และการรักษาทรัพยากรอย่างบูรณาการเพื่อการพัฒนาประเทศท่ี
ผ่านมายังขาดความ ชัดเจน สง่ผลให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่าง
สิ้นเปลืองและเสื่อม โทรมลงอย่างรวดเร็ว  
  ทั้งนี้ ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
การพัฒนา ประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของ
ประชาชน ขณะที่ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความเข้มแข็ง ลดความ
ขัดแย้งทาง ความคิดและอุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้ า ความไม่เสมอภาค การขาดความเชื่อมั่น
ใน กระบวนการยุติธรรม และปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่น
สถาบัน หลักเป็นศูนย์รวมจิตใจให้เกิดความรักและความสามัคคี  
  ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานและวัย
เด็กท่ี ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงส าคัญที่จะท าให้การพัฒนาประเทศ
ในมิติ ต่าง ๆ มีความท้าทายมากข้ึน ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของประเทศในการจัด
สวัสดิการเพื่อ ดูแลผู้สูงอายุที่เพ่ิมสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ 
ความมั่นคงทาง สังคม การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการ
ขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
   ๒. ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ  
  แม้ว่าประเทศไทยจะมีต าแหน่งที่ตั้งท่ีสามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาคและ
เป็นประตูสู่ เอเชีย แต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศ ท าให้ปัญหาด้านเขตแดนกับ
ประเทศเพ่ือน บ้านยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงต้องให้
ความส าคัญกับ ปัญหาด้านความม่ันคงอ่ืน ๆ ที่มีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเชื่อมโยงกันหลายมิติ 
ที่อาจเป็น ประเด็นท้าทายต่อการสร้างบรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและระหว่างประชาชน
กับ ประชาชน ซึ่งรวมถึงการสร้างความสามัคคีของคนในชาติที่จะน าไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้งระหว่าง
กลุ่ม ประชากรไทยที่มีแนวคิดและความเชื่อที่แตกต่างกันอย่างยั่งยืน นอกจากนี้การขยายอิทธิพลและการเพ่ิม 
บทบาทของประเทศมหาอ านาจ ที่อาจก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบหลายขั้วอ านาจ หรือเกิดการย้าย 
ขั้วอ านาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต ขณะที่องค์กร 
ที่ไม่ใช่รัฐ อาทิ องค์การระหว่างประเทศ และบรรษัทข้ามชาติ จะมีบทบาทมากข้ึนในการก าหนดกฎ ระเบียบ 
ทิศทางความสัมพันธ์และมาตรฐานสากลต่างๆ ทั้งในด้านความม่ันคง และเศรษฐกิจ รวมทั้งการรวมกลุ่ม 
เศรษฐกิจและการเปิดเสรีในภูมิภาคที่น าไปสู่ความเชื่อมโยงในทุกระบบ อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้าน 
อาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ รวมทั้งปัญหายาเสพติด การค้ามนุษย์ และการลักลอบเข้าเมือง  
 
 
  ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีที่ได้รับการ พัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน อาทิ เทคโนโลยี
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ปัญญาประดิษฐ์ อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรม
สมัยใหม่ และเทคโนโลยีทางการเงิน ซึ่งตัวอย่างแนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดเหล่านี้ คาดว่า
จะเป็นปัจจัยสนับสนุนหลักที่ช่วย ท าให้เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะกลับมาขยายตัวได้
เข้มแข็งขึ้น แนวโน้มส าคัญที่จ าเป็นต้อง มีการติดตามอย่างใกล้ชิด อาทิการรวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนที่
จะมีความหลากหลายเพิ่มมากข้ึน การ แข่งขันที่คาดว่าจะรุนแรงขึ้นในการเพิ่มผลิตภาพและสร้างความ
หลากหลายของสินค้าและบริการที่ตอบโจทย์ รูปแบบชีวิตใหม่ๆ  
  นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี ๒๕๗๔ จะ
ก่อให้เกิด โอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง รวมทั้ง การคาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้นประชากร
ในประเทศไทยจะมีช่วงอายุที่แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ เพ่ิมขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อทัศนคติและ
พฤติกรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การเตรียมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการน าเทคโนโลยีที่
เหมาะสมมาใช้ในการผลิต และการบริการของประเทศจะเป็นความท้าทายส าคัญในระยะต่อไป  
  ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจท าให้เกิดความต้องการแรงงาน
ต่างชาติ เพ่ิมมากขึ้นเพ่ือทดแทนจ านวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาคและ
ความก้าวหน้าของ การพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะท าให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและการย้ายถิ่นมี
ความสะดวกมากขึน้ และเป็นปัจจัยส าคัญท่ีจะท าให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออกประเทศเพ่ิมมากข้ึน 
โดยเฉพาะในกลุ่ม ประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมีแนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือท างานในทั่วทุกมุมโลก
สูงขึ้น ทั้งนี้ การย้าย ถิ่นส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึงอาจจะเป็นไปได้ที่
ประเทศไทยจะยังคง เป็นประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศเพ่ือนบ้านขณะที่ประชากรไทยโดยเฉพาะ
แรงงานทักษะอาจมี แรงจูงใจในการย้ายถิ่นไปยังประเทศท่ีมีระดับการพัฒนาที่ดีกว่า อาจท าให้การแย่งชิง
แรงงานมีความรุนแรง มากขึ้น ซึ่งจะยิ่งท าให้เกิดความเสี่ยงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการ
เปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย  
  นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมากขึ้นทั้ง
ในเชิง ความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับความมั่นคงด้าน 
อาหารและน้ า ขณะที่ระบบนิเวศต่างๆ มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการสูญเสีย 
ความสามารถในการรองรับความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็ดี ระดับความรุนแรงของ 
ผลกระทบอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศต่าง ๆ ดังกล่าวที่แต่ 
ละประเทศจะต้องเผชิญจะมีความแตกต่างกัน ท าให้การเป็นสังคมสีเขียวการรักษาและบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รับความส าคัญและความสนใจจากนานาประเทศ 
รวมทั้งประเทศไทยเพิ่มมากข้ึน พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกรวมถึงการสร้างสมดุลความมั่นคงด้าน 
พลังงานและอาหารมีแนวโน้มที่จะมีความส าคัญเพ่ิมมากขึ้นกฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความ 
เข้มข้นและเข้มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนาตามข้อตกลงระหว่างประเทศต่างๆ ที่ส าคัญ เช่น เป้าหมายการ 
พัฒนาที่ยั่งยืน และบันทึกความตกลงปารีสจะได้รับการน าไปปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น  
  แนวโน้มเหล่านี้จะก่อให้เกิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติ ทั้งในส่วนของการ
จ้างงาน และอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและความ 
เสี่ยงด้าน อ่ืนๆ ที่ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือ การ
เคลื่อนย้าย อย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ เทคโนโลยีและสินค้าและบริการ 
การปรับตัว ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีรวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการเกิดขึ้นของโรคระบาด และ
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โรคอุบัติใหม่ ที่จะส่งผลให้การเฝ้าระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศมีความส าคัญมากขึ้น อาจน าไปสู่ปัญหา
ความเหลื่อมล้ า ที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นได้ หากไม่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการป้องกันและรองรับ
ผลกระทบ ต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดข้ึน ซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีและ นวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วโดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยี 
โครงสร้างพื้นฐาน และองค์ความรู้สมัยใหม่มีระดับความแตกต่างกันระหว่างกลุ่มประชากรต่างๆ โดยการ
เปลี่ยนแปลงทาง เทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าวจะส่งผลต่อทั้งการจ้างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบและ
ลักษณะงานที่ เปลี่ยนไป มีความต้องการแรงงานที่มีสมรรถนะสูงเพ่ิมมากข้ึน หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาด
งานในปัจจุบัน และบางอาชีพจะถูกทดแทนด้วยระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับต่ า 
ก่อให้เกิดความเสี่ยง ต่อความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะที่
ทันกับยุคสมัยที่ เปลี่ยนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตน์ที่จะท าให้เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง วิถีชีวิตที่
เปลี่ยนไปอย่าง รวดเร็ว รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศท่ีอาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น ซึ่ง
ปัจจัยทั้งหมด ดังกล่าวจะส่งผลให้ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ าของประเทศมีความซับซ้อนมากยิ่งขึ้น 
  จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆ
ข้างต้น เห็นได้ ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว มีพลวัตสูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศอย่างมาก 
ดังนั้น การ พัฒนาประเทศจึงจ าเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด้านการพัฒนาที่
เกี่ยวข้อง มีความร่วมมือในลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่างๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วนการพัฒนาที่เป็นการ
ด าเนินงาน อย่างบูรณาการ เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทย
จ าเป็นต้องมี ทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ มีความรู้ สมรรถนะ และทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ 
สามารถ รู้เท่าทันและปรับตัวให้สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข มีอาชีพที่มั่นคง สร้างรายได้ ท่ามกลาง
ความ เปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหม่ๆ และมาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่าง 
รวดเร็วซึ่งจ าเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องไปพร้อมกัน ทั้งในส่วนของระบบ 
การเรียนการสอน และการพัฒนาทักษะฝีมือที่สอดคล้องกันกับการพัฒนาของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบบริการ 
สาธารณะ โครงสร้างพื้นฐาน รวมทั้งการให้ความส าคัญกับการส่งเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้ประเทศ 
ไทยสามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทันโลก จากการต่อยอดการพัฒนาบนพื้นฐาน 
นโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ ส่งผลให้เกิดการสร้างห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตร 
และภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนา ลดปัญหาความเหลื่อมล้ า และน าไปสู่การเสริมสร้าง 
คุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน  
  นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลความม่ันคงด้านพลังงานและ
อาหาร การรักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการด าเนินชีวิตและธุรกิจ และการพัฒนาและ
ขยายความเป็น เมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมกับการมีข้อก าหนดของรูปแบบและ
กฎเกณฑ์ท่ี เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่ที่ชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
กฎหมาย ระบบภาษีต้องมีกลยุทธ์การพัฒนาที่สามารถอ านวยความสะดวกและส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพ
การแข่งขัน ที่สูงขึ้น และสามารถใช้จุดแข็งในเรื่องต าแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อ
การพัฒนา ประเทศมากขึ้น รวมทั้งให้ความส าคัญของการรวมกลุ่มความร่วมมือกับนานาประเทศในระดับ 
ภูมิภาคและ ระดับโลก เพ่ือกระชับและสร้างสัมพันธไมตรี เสริมสร้างความสัมพันธ์ทางการทูต ซึ่งจะก่อให้เกิด
การสร้างพลัง ทางเศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของประเทศ โดยจ าเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะ
ยกระดับมาตรฐาน และมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกติกาสากลในด้านต่างๆ ขณะเดียวกันประเทศไทย
จ าเป็นต้องเร่งให้มีการปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทาง
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การเมือง มีการ ส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพ่ือให้เกิดความรักความสามัคคี และ
ลดความขัดแย้งภายในประเทศ โดยที่นโยบายการพัฒนาต่างๆ จ าเป็นต้องค านึงถึงความสอดคล้องกับ
โครงสร้างและลักษณะ พฤติกรรมของประชากรที่อาจจะมีความแตกต่างจากปัจจุบันมากขึ้น  
  ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ 
สิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่างๆ ที่เก่ียวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่ 
รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องที่ต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินงาน 
เพ่ือให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการขับเคลื่อนการพัฒนา 
ให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึงจ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนว 
ยุทธศาสตร์หลักในด้านต่างๆ เพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างบูรณาการบนพื้นฐานประชารัฐ 
เพ่ือยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดย 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอื่น ๆ เพ่ือน าไปสู่ 
การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจและพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่างๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งคั่ง และ 
ยั่งยืน  
  ๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย  
  “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อ
ผลประโยชน ์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของ
ชาติและ ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความม่ันคงทาง
สังคม ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็น
ธรรม และความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทาง
พลังงาน และอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะ
แวดล้อม ระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคม
อาเซียนและ ประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี  
  ความมั่นคง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้ง
ภายในประเทศและ ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล 
และมีความม่ันคงใน ทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมี
ความมั่นคงในเอกราช และอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มี
ระบบการเมืองที่มั่นคง เป็นกลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล 
สังคมมีความปรองดอง และความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง 
ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมี ความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มี
การออมส าหรับวัยเกษียณ ความม่ันคง ของอาหาร พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิต
ทรัพย์สิน 
   ความมั่งค่ัง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน
จนเข้าสู่ กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ
ผลประโยชน์จาก การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากข้ึน และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิต
ตามมาตรฐานของ องค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความ
เข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลก และตลาด
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ภายในประเทศ เพ่ือให้สามารถสร้างรายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้าง
ฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่ง อนาคตเพ่ือให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมี
บทบาทท่ีส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาค
เอเชีย เป็นจุดส าคัญของการ เชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท า
ธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการ พัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไป
ได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทาง ปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้ เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการ
ฟ้ืนฟูฐาน ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม
จนเกิน ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และ สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากข้ึนและสิ่งแวดล้อม
มี คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมี 
นโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วน 
ในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และ 
ยั่งยืน  
  โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจ
พัฒนา อย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน 
หลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอ 
ภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อ 
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย  
   ๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
   ๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้  
   ๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
   ๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
   ๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืน ของ 
ทรัพยากรธรรมชาติ  
   ๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ  
  ๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ  
   ๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
    (๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
    (๒) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง  
    (๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบต่อ
ความมั่นคง ของชาติ 
     (๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ 
รวมถึงองค์กร ภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ  
    (๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
   ๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
    (๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
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    (๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต  
    (๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว  
    (๔) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก  
    (๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

   ๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
    (๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม    
    (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต     
    (๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
๒๑  
    (๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย  
    (๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี  
    (๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์  
    (๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนา
ประเทศ  
   ๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
    (๑) การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ  
    (๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
    (๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม  
    (๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเอง
และการจัดการ ตนเอง  
   ๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  
    (๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  
    (๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  
    (๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ  
    (๔) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น
ความเป็นเมืองที่ เติบโตอย่างต่อเนื่อง  
    (๕) พัฒนาความม่ันคง น้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
    (๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ  
   ๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
    (๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ 
 
ให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส  
    (๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย
และเชื่อมโยงการ พัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่  
    (๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุก
ภาคส่วนมีส่วน ร่วมในการพัฒนาประเทศ  
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    (๔) ภาครัฐมีความทันสมัย  
    (๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรมมีจิตส านึก
มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ  
    (๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
    (๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น 
    (๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดย
เสมอภาค 
 ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้จัดท าขึ้นใน
ช่วงเวลา ของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมาก
ขึ้น โดยได้น้อมน าหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญานาทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่อง
จากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙–๑๑ เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง 
เกิดภูมิคุม้กัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและ 
ยั่งยืน  
  ในการจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ครั้งนี้ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคม แห่งชาติ (สศช.) ได้จัดท าบนพื้นฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) ซ่ึง
เป็นแผนหลักของการพัฒนาประเทศ และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: 
SDGs) รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย ๔.๐ ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ 
นอกจากนั้น ได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับ
ภาค และระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวางและต่อเนื่อง เพื่อร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และ 
ทิศ ทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งร่วมจัดท ารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพื่อมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งค่ัง 
และ ยั่งยืน”  
  การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่ส าคัญในการเชื่อมต่อ
กับ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของ 
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได้ก าหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการส าคัญที่ต้องด าเนินการให้ 
เห็นผลเป็นรูปธรรมในช่วง ๕ ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อเตรียมความพร้อมคน สังคม และ 
ระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม 
ขณะเดียวกัน ยังได้ก าหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจน เพ่ือกากับให้การ 
พัฒนาเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ นาไปสู่การพัฒนาเพ่ือประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย  
  ๑. ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  
   ๑.๑ หลักการ  
   ๑.๒ จุดเปลี่ยนส าคัญในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับที่ ๑๒  
   ๑.๓ ประเด็นการพัฒนาหลักที่ส าคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
 
  ๒. การประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาประเทศ  
   ๒.๑ สถานการณ์และแนวโน้มภายนอก  
   ๒.๒ สถานการณ์และแนวโน้มภายใน  
  ๓. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  
   ๓.๑. วัตถุประสงค์  
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   ๓.๒. เป้าหมายรวม  
  ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  
   ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีทั้งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์ โดยมี ๖ 
ยุทธศาสตร์ตาม กรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  
    ๔.๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
    ๔.๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
    ๔.๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่าง
ยั่งยืน  
    ๔.๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน
    ๔.๕ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่
ความมั่งค่ังและ ยั่งยืน  
    ๔.๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติ
มิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
    ๔.๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
    ๔.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
    ๔.๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
    ๔.๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา  
   ๕. การขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ สู่การปฏิบัติ  
    ๕.๑ หลักการ  
    ๕.๒ แนวทางขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
    ๕.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
 
แผนการพัฒนาจังหวัดประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ เป็นเมืองผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพดี มีการพัฒนาคนและการท่องเที่ยวยั่งยืน 
 วัตถุประสงค์ (Objective) / เป้าประสงค์ 
 1. เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชนโดยการสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ การเพ่ิมขึด
ความสามารถในการแข่งขัน ในภาคเกษตร การคาการลงทุน และการท่องเที่ยว 
 ตัวช้ีวัด 
  ๑. อัตราขยายตัวของ GPP เพ่ิมข้ึน เฉลี่ย ๕.๕% ในปี ๒๕๖๑ 
  ๒. อัตราขยายตัวของ GPP ภาคเกษตร เพ่ิมขึ้น เฉลี่ย ๕% ในปี ๒๕๖๑ 
  ๓. รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน ไม่น้อยกว่า ๘% ในปี ๒๕๖๑ 
  ๔. จ านวนแปลง/ฟาร์มข้าวหอมมะลิได้รับการส่งเสริมเข้าสู่ระบบมาตรฐาน GPA ไม่น้อยกว่า 
๑๐๐๐ แปลงต่อป ี
  ๕. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของมูลค่าทางการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ OTPO ไม่น้อยกว่า ๒๔ ในปี ๒๕๖๑ 
 

 ๒. เพ่ือสร้างสังคมแห่งความมั่นคงและปลอดภัยและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในการเข้าถึง
คุณภาพการให้บริการและการสาธารณูปโภคท่ีมีคุณภาพ 
 ตัวช้ีวัด 
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  ๑. ร้อยละท่ีลดลงของครัวเรือนยากจนเป้าหมายที่มีรายได้ต่ ากว่าเกณฑ์ จปฐ.(ร้อยละ ๕๐)
ของปีที่ผ่านมา 
  ๒. ค่าคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติ (O-Net) ของนักเรียนชั้น ม.๓ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
๕๐ ในปี ๒๕๖๑ 
  ๓. ร้อยละสถานบริการสุขภาพที่มีคุณภาพมาตรฐาน (HA) เพ่ิมข้ึนร้อยละ ๓๐ ในปี ๒๕๖๑ 
  ๔. อัตราทารกตายตายต่อการเกิดมีชีพ ลดลง ๑ ในปี ๒๕๖๑ 
  ๕. เพ่ิมสัดส่วนผู้อยู่ในระบบประกันสังคม (แรงงานในระบบและแรงงานนอกระบบ) 
  ๖. จ านวนระบบสาธารณูปโภคได้รับการพัฒนาเพ่ือสนับสนุนการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว
และการให้บริการ ไม่ต่ ากว่า ๔๐ แห่ง ในปี ๒๕๖๑ 
  ๗. ร้อยละท่ีลดลงของคดีอาชญากรรมไม่น้อยกว่า ๔ ในปี ๒๕๖๑ 
 

 ๓. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ 
 ตัวช้ีวัด 
  ๑. จ านวนพื้นที่ของป่าโทรมและพ้ืนที่สาธารณะประโยชน์ และพ้ืนที่เอกชนได้รับการส่งเสริม
การปลูกต้นไม้เพ่ือเพ่ิมฟ้ืนที่สีเขียวปีละ ๑๐๐๐ ไร่ (๐.๓% ต่อปี) 
  ๒. จ านวนปัญหามลพิษและปริมาณขยะได้รับการแก้ไขไม่น้อยกว่า ๔ แห่ง ในปี ๒๕๖๑ 
  ๓. จ านวนแหล่งพลังงานทดแทนในพ้ืนที่ได้รับการพัฒนาให้ได้มาตรฐาน ไม่น้อยกว่า ๔ ปี ใน
ปี ๒๕๖๑ 
  ๔. จ านวนโครงการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของภาคประชาสังคม
ได้รับการสนับสนุนไม่น้อยกว่า ๔ โครงการ ในปี ๒๕๖๑ 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพการผลิตภาคการเกษตร ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 
วัตถุประสงค์/เป้าประสงค์ 
 - สร้างการเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเน้นการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน ในภาคเกษตร การค้า 
การลงทุน และการท่องเที่ยว 
กลยุทธ์ 
 ๑.๑ เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูปสินค้าการเกษตรและสินค้าภาคอุตสาหกรรมเพ่ือเพ่ิมมูลค่า 
 ๑.๒ พัฒนาทักษะฝีมือแรงงานให้มีคุณภาพ 
 ๑.๓ พัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพ่ือสนับสนุนการค้า การลงทุน 
 ๑.๔ ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมให้มีคุณภาพ 
 ๑.๕ ส่งเสริมและยกระดับผลิตภัณฑ์ OTOP ให้ได้มาตรฐานเพื่อเพ่ิมมูลค่าด้านการท่องเที่ยว 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างสังคมแห่งความมั่นคงและปลอดภัยและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในการเข้าถึง
คุณภาพให้การบริการและการสาธารณูปโภคท่ีมีคุณภาพ 
วัตถุประสงค์/เป้าประสงค์ 
 - เพ่ือสร้างสังคมแห่งความมั่นคงและปลอดภัยและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในการเข้าถึง
คุณภาพให้การบริการและการสาธารณูปโภคท่ีมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ 
 ๒.๑ พัฒนาสถานบริการด้านสุขภาพภาครัฐและระบบการให้บริการที่มีคุณภาพ 
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 ๒.๒ ส่งเสริมการพัฒนาระบบการศึกษาให้ครอบคลุมในทุกด้าน สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่และความ
ต้องการของประชาชน 
 ๒.๓ พัฒนาระบบสวัสดิการโครงสร้างพื้นฐาน และความมั่นคงทางสังคม 
 ๒.๔ ยกระดับคุณภาพในการรักษาความม่ันคงภายในและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ๒.๕ ยกระดับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือสร้างสังคมแห่งความสงบสุข 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
วัตถุประสงค์/เป้าประสงค์ 
 - เพ่ืออนุรักษ์ฟ้ืนฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ 
 ๓.๑ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างครบวงจร 
 ๓.๒ เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว (Green Growth) 
 ๓.๓ พัฒนาและส่งเสริมการใช้พลังงานทดทน 
 ๓.๔ สร้างการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนให้บริการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 
 
วิสัยทัศน์ 

“ท้องถิ่นร่วมใจพัฒนา การศึกษาได้มาตรฐาน สืบสานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
มีชื่อเสียงเรื่องหลักธรรมมาภิบาล บริการเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน” 

พันธกิจ 
  1. จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า การผังเมืองรวม และส๊ธารณูปโภคพ้ืนฐานให้กับ
ประชาชน 
  ๒. ส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการศึกษา 
  ๓. ส่งเสริมการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
  ๔. ส่งเสริมและการพันาการท่องเที่ยวทั้งในพ้ืนที่ชุมชนและในภาพรวมของจังหวัด 
  ๕. ส่งเสริมการอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
  ๖. ส่งเสริมการสร้างงาน การประกอบอาชีพของประชาชน และการพัฒนาฝืมือแรงงาน 
  ๗. ส่งเสริมการสร้างกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน การพัฒนาและใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๘. พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนให้มีพลานามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรง มีสภาพแวดล้อมสิ่งที่ดี 
  ๙. สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 
  ๑๐. ส่งเสริมการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
  ๑๑. ส่งเสริมให้ประชาชนยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ๑.๑ พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและอ านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน 
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  ๑.๒ พัฒนาแหล่งน้ าเดิมและแหล่งน้ าธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมประสทธิภาพการกักเก็บ พัฒนา
ชลประทานและเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรให้ครอบคลุมพ้ืนที่ และเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารการจัดการน้ าเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
  ๑.๓ งานด้านผังมือง การควบคุมอาคาร ก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ าเสีย การป้องกันและ
บรรเทา สาธารณภัย และการจราจร 
  ๑.๔ การบริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ส่งเสริมการสร้างความ
ตระหนักและการเรียนรู้ของประชาชนในการฟ้ืนฟู ปลูกป่า การป้องกันการบุกรุกป่าต้นน้ าและพ้ืนที่ลุ่มน้ าและ
ป้องกันการชะล้างพังทลาย 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
  ๒.๑ ส่งเสริมการพัฒนาคนทุกช่วงวัย สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาท้ังในและนอกระบบ สืบทอดองค์ความรู้ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๒.๒ พัฒนาประชาชนคนในต าบลให้ครอบครัวอบอุ่น ดรงชีวิตอย่างมีความสุข ใช้ชีวิตแบบ
พอเพียงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมให้มีระบบการจัดการความรู้ภูมิปัญยาท้องถิ่น สนับสนุน
ชุมชนต้นแบบ 
  ๒.๓ พัฒนาศักยภาพแรงงาน ทั้งแรงงานในระบ นอกระบบ และแรงงานวิสาหกิจชุมมชน ไปสู่
รงงานที่มีความรู้ มีฝีมือและความรู้เชี่ยวชาญ 
  ๒.๔ พัฒนาสวัสดิการสังคม การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะและสภาพแวดล้อม 
การป้องกันและระงับการระบาดของโรคติดต่อ ป้องกไนปัญหายาเสพติด ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของ
ประชาชนและการเข้าถึงการรักษาของผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและประชาชนทั่วไป 
 
ยุทธศาสตร์ที ่๓ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น 
  ๓.๑ ส่งเสริมการลงทุน ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้เกิดข้ึนแก่คนในชุมชน ส่งเสริม
การที่พ่ึงพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๓.๒ พัฒนาการท่องเที่ยวของต าบลให้เป็นพื้นที่การท่องเที่ยว สร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่ แหล่ง
ท่องเที่ยวทางธรรมชาติ แหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  เชิงเกษตรกรรมหรือการท่องเที่ยววิถีไทย ส่งเสริมอาชีพ 
การบริการ การผลิต การค้า อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและการบริการของต าบล 
  ๓.๓ สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลผลิตทางการเกษตร ผลิตของกลุ่มอาชีพต่างๆ ส่งเสริมการใช้ปุ๋ย
ชีวภาพการลดต้นทุนการผลิต การใช้พลังงานทดแทน 
  ๓.๔ พัฒนากระบวนการผลิตและส่งเสริมการแปรรูปสินค้าเกษตรด้วยนวัตกรรม ให้เป็น
เกษตรปลอดภัย สู่มาตรฐานสากลเกษตรอินทรีย์ เกษตรแปรรูป เกษตรอัตลักษณ์ท้องถิ่น เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมและสร้างนวัตกรรมใหม่เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๕ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อเพ่ิมศักยภาพการผลิตและเพ่ิมมูลค่าข้าวหอมมะลิ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
  ๔.๑ ส่งเสริมประชาธิปไตย สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนา
ศักยภาพผู้น าชุมชน เสริมสร้างวัฒนธรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในระบอบประชาธิปไตย 
  ๔.๒ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือแก้ปัญหา การปฏิรูป และการพัฒนาท้องถิ่นใน
ทุกๆด้านอย่างต่อเนื่อง 
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  ๔.๓ บริหารแบบบูรณาการและแบบประชารัฐ ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ 
  ๔.๔ สร้างความสงบ ความผาสุก ความมั่นคงในชีวิต อ านวยความยุติธรรม การลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม การสร้างโอกาสในการเข้าถึงหรือได้รับสิทธิและสวัสดิการของรัฐอย่างเท่าเทียมและเป็น
ธรรม 
  ๔.๕ ลดขั้นตอนการปฏิบัติงานของ อปท. ให้มีประสิทภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจ
ของรัฐเพ่ือให้ประชาชนได้รับการอ านวยความสะดวกและได้รับการตอบสนองความต้องการ 
  ๔.๖ เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐ สร้างบุคลากรของ อปท. ให้เป็นคนดี คน
เก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐ 
องค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง 

 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
 “มุ่งสู่การพัฒนา โครงสร้างพ้ืนฐาน เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม การศึกษา สังคม การท่องเที่ยว เป็นองค์กร
เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน น าพาเศรษฐกิจพอเพียง” 
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พันธกิจ (Mission) 
 พัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนและทางเท้าให้ครอบคลุมพ้ืนที่ ก่อสร้างระบบจ าหน่ายน้ าประ
ให้เพียงพอได้มาตรฐานและทั่วถึง สนับสนุนการศึกษาให้เป็นเลิศทางวิชาการ ควบคู่กับการส่งเสริมจริยธรรม
และการมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมห่างไกลยาเสพติด พัฒนาคุณภาพชีวิต ให้ความรู้ด้านสุขภาพ ส่งเสริม
สวัสดิการให้แก่ประชาชน มีการพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพื่อความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน รักษาขนบธรรมเนียม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้ด ารงอยู่สืบ
ต่อไป จัดให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาเทศบาลและการบริการสาธารณะ จัดการแก้ไขปัญหา
ของชุมชน ปรับปรุงการบริหารงานเกี่ยวกับการจัดเก็บรายได้ให้มีประสิทธิภาพ มีความโปร่งใสและเป็นธรรม 
จัดตั้งศูนย์บริการร่วม เพ่ือให้ประชาชนให้สะดวกรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้มีการบริการข้อมูล
ข่าวสารด้านอินเตอร์เน็ตให้กับพนักงาน ประชาชนเพื่อทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ๑.๑ พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานและอ านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน 
  ๑.๒ พัฒนาแหล่งน้ าเดิมและแหล่งน้ าธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมประสทธิภาพการกักเก็บ พัฒนา
ชลประทานและเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรให้ครอบคลุมพ้ืนที่ และเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารการจัดการน้ าเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
  ๑.๓ งานด้านผังมือง การควบคุมอาคาร ก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ าเสีย การป้องกันและ
บรรเทา สาธารณภัย และการจราจร 
  ๑.๔ การบริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ส่งเสริมการสร้างความ
ตระหนักและการเรียนรู้ของประชาชนในการฟ้ืนฟู ปลูกป่า การป้องกันการบุกรุกป่าต้นน้ าและพ้ืนที่ลุ่มน้ าและ
ป้องกันการชะล้างพังทลาย 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
  ๒.๑ ส่งเสริมการพัฒนาคนทุกช่วงวัย สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาท้ังในและนอกระบบ สืบทอดองค์ความรู้ ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๒.๒ พัฒนาประชาชนคนในต าบลให้ครอบครัวอบอุ่น ดรงชีวิตอย่างมีความสุข ใช้ชีวิตแบบ
พอเพียงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมให้มีระบบการจัดการความรู้ภูมิปัญยาท้องถิ่น สนับสนุน
ชุมชนต้นแบบ 
  ๒.๓ พัฒนาศักยภาพแรงงาน ทั้งแรงงานในระบ นอกระบบ และแรงงานวิสาหกิจชุมมชน ไปสู่
รงงานที่มีความรู้ มีฝีมือและความรู้เชี่ยวชาญ 
  ๒.๔ พัฒนาสวัสดิการสังคม การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะและสภาพแวดล้อม 
การป้องกันและระงับการระบาดของโรคติดต่อ ป้องกไนปัญหายาเสพติด ส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของ
ประชาชนและการเข้าถึงการรักษาของผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและประชาชนทั่วไป 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจชุมชนท้องถิ่น 
  ๓.๑ ส่งเสริมการลงทุน ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้เกิดข้ึนแก่คนในชุมชน ส่งเสริม
การที่พ่ึงพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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  ๓.๒ พัฒนาการท่องเที่ยวของต าบลให้เป็นพื้นที่การท่องเที่ยว สร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่ แหล่ง
ท่องเที่ยวทางธรรมชาติ แหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  เชิงเกษตรกรรมหรือการท่องเที่ยววิถีไทย ส่งเสริมอาชีพ 
การบริการ การผลิต การค้า อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวและการบริการของต าบล 
  ๓.๓ สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลผลิตทางการเกษตร ผลิตของกลุ่มอาชีพต่างๆ ส่งเสริมการใช้ปุ๋ย
ชีวภาพการลดต้นทุนการผลิต การใช้พลังงานทดแทน 
  ๓.๔ ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อเพ่ิมศักยภาพการผลิตและเพ่ิมมูลค่าข้าวหอมมะลิ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
  ๔.๑ ส่งเสริมประชาธิปไตย สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนา
ศักยภาพผู้น าชุมชน เสริมสร้างวัฒนธรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในระบอบประชาธิปไตย 
  ๔.๒ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน เพ่ือแก้ปัญหา การปฏิรูป และการพัฒนาท้องถิ่นใน
ทุกๆด้านอย่างต่อเนื่อง 
  ๔.๓ สร้างความสงบ ความผาสุก ความม่ันคงในชีวิต อ านวยความยุติธรรม การลดความ
เหลื่อมล้ าในสังคม การสร้างโอกาสในการเข้าถึงหรือได้รับสิทธิและสวัสดิการของรัฐอย่างเท่าเทียมและเป็น
ธรรม 
  ๔.๔ เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภาครัฐ สร้างบุคลากรของ อปท. ให้เป็นคนดี คน
เก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๓ 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หน่วยงาน
สนับสนุน 
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๑ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
และโยธา 
 

กองช่าง อบต.โนนรัง 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 
 

กองช่าง 

๒ ด้านการพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

บริหารทั่วไป แผนงาน
การศึกษา 

ส านักปลัด อบต.โนนรัง 

บริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงาน 
การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 

ส านักปลัด 

บริหารทั่วไป แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
 

ส านักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 
 

ส านักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชม 
 

ส านักปลัด 

การด าเนินงาน 
อ่ืนๆ 
 

แผนงานงบกลาง 
 
 

ส านักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงาน
สาธารณสุข 
 

ส านักปลัด 

บริการชุมชนและ
สังคม 

รักษความสงบ
ภายใน 
 

ส านักปลัด 

 
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

๓ ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ชุมชนท้องถิ่น 

บริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชม 

ส านักปลัด อบต.โนนรัง 



๒๙ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2566-2570 (แก้ไข เพ่ิมเติม) ฉบับที่ 4               องค์การบริหารส่วนต าบลโนนรัง 
 

 

 

บริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงาน
การเกษตร 

ส านักปลัด 

๔ ด้านการบริหารจัดการและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
 

บริหารทั่วไป 
 

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 
 

ส านักปลัด อบต.โนนรัง 

บริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชม 
 

ส านักปลัด 

รวม ๔ ยุทศาสตร์ ๓ ด้าน 11 แผนงาน ๒ ส านัก/กอง 
 
 


